_! S ervizio g
kd b )
el L;.L_;J S ANnITARIO

F [..r [ REGIONALE

: AZIENDA OSPEDALIERA e .
Fi “Annunziata — Mariano Santo + +

- - r
S. Barbara
T s AP Cosenza
Dipartimento Tutedia de? ’u:‘u C’ i
e|Patitiche Sanitar e

REGIONE CALABRIA

Determinazione del Dirigente dell’ U.0.S.D QUALITA’, ACCREDITAMENTO E

FORMA7IONL
NE 4385 pEL [ L UL, ;
OGGETTO: * ‘AVVISO “PUBBLICO - MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER

L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI DOCENZA PER EVENTO FORMATIVO IN MATERIA DI
ANTICORRUZIONE E DI TRASPARENZA”

Il Dirigente dell’ Unita Operativa Semplice Dipartimentale Qualita, Accreditamento e
Formazione, dott.ssa Monica Loizzo in forza della delega conferita dal Commissario
Straordinario dell’Azienda Ospedaliera con deliberazione n. 00295 del 10/09/2019 nella sede
legale dell’Azienda Ospedaliera di Cosenza ha adottato la seguente determinazione in
merito all’argomento indicato in oggetto.




PREMESSO

Che 1."Azienda Ospedaliera-di Cosenza intende affidare un incarico di docenza per lo svolgimento di
iniziativa formativa obbligatoria in materia di trasparenza e e di prevenzione della corruzione.

Che Il presente avviso ¢ un mero proccdimento' preselettivo, volto esclusivamente ad acquisire, in
modo non vincolante e nel rispetto-dei principi di non discriminazione, parita di trattamento e
proporzionalita, manifestazioni di interesse per individuare il soggetto idoneo all’attivita di docenza.

Che 11 douente individuato dovra svolgere attivita di docenza, inerente I’aggiornamento obblioatorio
per i dipendenti della pubblica amministrazione sul tema dell’anticorruzione e della t1aspa1(,n/a
house™. ;

11 corso della durata di 5 ore sara ripetuto per n. (t1e) giornate formative (complessive 15 ore) - nel
periodo novembre 2019 — dicembre 2019.

Che la formazione avra luooo presso la Sala Convegni dell’ITIS “A. Monaco , via S. Martino s.n.c.
Cosenza. : o LN

Che il corso € rivolto ai dipendenti dell’Azi,enda Ospedaliera di Cosenza.

Che per come previsto dal Dlsc1p11nale Aziendale, I’attivita di docenza verra xetllbmta con le tariffe
di cui al DMS del 1 febblalo 2000, per come adeguato con atto deliberativo n. 1077 del 22.09.2011,
oltre al pagamento delle spese di viaggio, vitto e alloggio, qualora dovute.

Che in ottemperanza alle disposizioni Aziendali vigenti, ¢ stato fissato un compenso orario di
€ 103,00, in conformita alle tariffe stabilite dal DMS 1 febbraio 2000, per come adeguate con atto
deliberativo n. 1077/2011.

Che il presente avviso non costituisce né un’offerta contrattuale, né una sollecitazione a presentare
offerta, ma ¢ da intendersi come mero procedimento finalizzato alla raccolta di manifestazioni di-
interesse, che non comporta né diritti di prelazione o preferenza, né impegni o vincoli, per I’ AZLenda
Ospedahe1a di Cosenza, ai fini dell’affidamento del servizio.

Che L’Azienda Ospedaliera di Cosenza si riserva la facolta d1 sospende1e modlﬁcale integrare o
annullare la procedura relativa al presente avviso esplorativo. .

Che L’amministrazione si riserva alt1681 la facolta di procedere all’ afhdamento del servizio anche in
caso. di un unica domanda pervenuta.

v

Ritenuto

che i proponenti il presente atto non si trovano in alcuna delle situazioni di conflitto.di interesse,
anche potenziale, prevista dalla normativa vigente in materia;

che il presente atto non ¢ soggetto al controllo preventivo di legittimita ai sensi della L. R. n. 11 del
19.03.2004; :

allega Domanda di partecipazione dell’avviso pubblico.



, IL DIRIGENTE DELL’ U.0.S.D.
QUALITA’ ACREDITAMENTO E FORMAZIONE

Determina alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla struttura ‘interessata, nonché dall’espressa
dichiarazione di regolarita dell’atto espresso dal Dirigente preposto, che ha designato quale
responsabile unico del procedimento la Sig Nicoletta Pina Perri, ai sensi e per gli effetti di cui alla
1.241/1990 e s.m.i. .

DETERMINA
per tutto quanto in narrativa, che qui si intende ripetuto e confermato;

di approvare il documento “ Avviso Pubblico — Manifestazione di interesse per 1’affidamento di
incarico di docenza per evento formativo in materia di anticorruzione edi trasparenza”, che, allegato
alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

‘Che per come pr,evisfo dal Disciplinare Aziendale, ’attivita di docenza verra retribuita con le tariffe
di cui al DMS del 1 febbraio 2000, per come adeguato con atto deliberativo n. 1077 del 22.09.2011,
oltre al pagamerito delle spese di viaggio, vitto e alloggio, qualora dovute.

Che in ottemperanza alle disposizioni Aziendali vigenti, ¢ stato fissato un compenso orario di
€ 103,00, in conformita alle tariffe stabilite dal DMS 1 febbraio 2000, per come adeguate con atto
deliberativo n. 1077/2011. .

di dare mandato al }\esponsablle del Sito Aziendale di pubbhcale il presente provvedimento sul Sito
Aziendale; -

di dare atto che il presente provvedimento & sottoposto al Controllo del Collegio Sindacale in
conformita dei contenuti dell’art. 3 — ter del D.Lgs. n. 502/1992, ¢ s.m.i. :

di precisare che il presente atto non ¢ soggetto al controllo preventivo di legittimita ai sensi della L.
R.n. 11 del 19:03.2004.
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STATTESTA
Che la presente determinazione, in copia
- ¢ stata pubblicata allalbo pretorio di questa' Aziendain & @& w5 @&

data
e vi rimarra per quindici giorni;

- ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data

- . ¢ costituita da n® ~~ fogli intercalari en®___}~ fogli allegati;

Cosenza, li ? e

11 Direttore Ulfficio 4 !cmz tenerali e Assicurativi
( Dott. Vincenzo Scoti)) -

SI ATTESTA

pesil

£ che la presente determihazione & immediatamente esecutiva ai Sellsl dell’art. 10, comma 7, della
l “legge regionale 22 gennaio 1996, n. 2..

- che la presénte determinazione, soggetta a controllo preventivo di legittimita, ¢ stata trasmessa
alla Regione Calabria con nota prot. n: del . ,al sensi e per gli
effetti dell'art. 13, comma 1, della legge 1601onale n. 11 del 19 marzo 2004.
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] tauzo..s.cm Si ATTESTA

- ¢ divenuta esecutiva in\data " per decorrenza. del termine di cui all’art. 13 ,
comma 2, della legge regionale n. 11 del 19 marzo 2004

- ¢ stata approvata dalla regione Calabria con provvedimento n. del

- ¢ stata annullata dalla regione Calabria con provvedimento n. _ del
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Il Direttore Ulfficio Affari Generali e Assicurativi
( Dott. Vincenzo Scoti)



